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I. Poslani

Domov sv. Norberta poskytuje registrovanou pecovatelskou sluzbu seniorim
a handicapovanym osobam v bezbariérovém byt& nebo uZivatelim v jejich byté
mistni obce, na zakladé individualniho planu péce v takové mire podpory, ktera
umozni jeho obyvatelim Zit ddstojnym Zivotem aZ do konce Zivota.

II. Cilova skupina

Seniofi (dlGchodci) a osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZzeni, jejichz situace vyzaduje
pomoc jiné fyzické osoby. Poskytovana sluzba umoznuje témto osobam setrvat
v domacim prostredi.

Cil pecovatelské sluzby
Cilem pecovatelské sluzby je spokojeny uzivatel, ktery:

- mdze s nadi pomoci setrvat ve svém pfirozeném nebo zndmém doméacim
prostredi

- znamé prostfedi mu s nasi dopomoci umozni zachovat si co nejdéle
konicky, dovednosti, zajmy, zvyklosti i dostatek soukromi

- s pomoci PS v domacim prostredi nenarusi dosavadni sousedské a rodinné
vazby a kontakty se spoleCenskym prostfedim do miry, jakd mu je
prijemna



Vékova struktura
. dospéli s ID (27 - 64 let)
. mladsi seniofi (65 - 80 let)
. starsi seniofi (nad 80 let)

Do cilové skupiny nepatri

jiné skupiny potfebnych osob (déti, mladez, rodiny s handicapovanym
ditétem...)

. osoby, které svym zdravotnim stavem, chovanim ¢i Zzivotnimi navyky
mohou ohrozit bezpecnost svou nebo zdravi ostatnich obyvatel v Domové
sv. Norberta nebo zaméstnancli (zavislost na alkoholu, na psychotropnich
latkach, s infekénim onemocnénim...)

. osoby, se kterymi nebyla uzaviena smlouva o poskytovani socialni sluzby -

pecCovatelské sluzby (navstévy, rodinni prislusnici...)

Forma poskytovani

terénni
III. Zakladni Gdaje:

Domov sv. Norberta je provozovan Ceskomoravskou provincii Kongregace
sester premonstratek od 1. Cervence 2005.

Sidlo:

Nam. Sadové 152/39, 779 00 Olomouc-Svaty Kopecek
Kontakt: 585 155 097, 585 385 466, 737 765 763
e-mail: polednova@premonstratky.cz

. www.premonstratky.cz

Cislo uctu: 184918245/0300

Provoz:
V pracovni dny od 6.30 do 19.00 hod.,
Ve dnech svatkd a vikendd od 6.30 do 12. 30, 15.00-19.00 hod.

Pravni forma:
Cirkevni pravnicka osoba

Vedouci:
Pracovni pomér na funkci vedouci a socialni pracovnice je od 1. 7. 2005 uzavren
s Mgr. Hanou Polednovou.

IV. Cinnost v Domové sv. Norberta

Cinnost Domova sv. Norberta se Fidi Zakonem 108/2006 Sb., ktery
vstoupil v platnost dnem 1. 1. 2007 véetné dodatki a Ceskomoravska
provincie jej zaregistrovala pod § 46 - pecovatelska sluzba. Jedna se o terénni
socialni sluzbu v bytech uZivateld (u osmi obyvatel ,pod jednou stfechou") a
v doméacnostech obyvatel na Svatém Kopecku. UZivatelim je nabizena $kala
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pecovatelskych Ukonl v rdmci zédkona o socidlnich sluzbach a dalSich, vedenych
jako sluzby fakultativni.
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Rozsah poskytované péce v priibéhu roku

Rozsah a naro&nost pecovatelské sluzby v bytech ptijemcl sluzby se lii podle
individudlnich pozadavkl a potfeb. Od pomoci v domdacnosti, pfes pomoc
s osobni hygienou, denné nebo podle potfeby, zajisténi celodenni stravy nebo jen
obé&dd.

V roce 2014 jsme poskytovali pecovatelskou sluzbu mimo Domov sv.
Norberta manZelskému paru ze Svatého Kopecka v dosahu p&&i chiize: donaska
obé&dd, socidlni rozhovor, umyti nadob.

S ptibyvajicim vékem uzivatell sluzby v Domové sv. Norberta se zvysila
jejich zavislost na pomoci druhé osoby. Nejtézsi Cinnost probihala u dvou tézce
nemocnych seniorl a dvou seniorek. Zdravotni stav uZivatel( kolisal a v dubnu
jedna z uzivatelek sluzby zemrela. Do uvolnéného pokoje bezbariérového bytu
2+ 1 jsme umisily seniorku a do uvolnéného bytu 1+kk jsme prijali nového
uZivatele sluzby. V&kovy primér uZivatel sluzby byl 92 let.

Na Olomoucky kraj hlasime vSechny persondlni zmény souvisejici
s provozem Domova sv. Norberta. Kazda takovd zména musi byt dolozena
vypisem z rejstfiku trestd ne star$iho 3 mésic a ovérenym dokladem o
dosazeném vzdélani zaméstnance. V roce 2012 se ustalil pracovni tym pracovnic
v socialnich sluzbach. Zména ve smluvnim personalu nebyla.
Provoz byl zajistén v dobé nemoci a dovolenych persondlu s pomoci 2 pracovnic
na dohodu o provedeni prace v rozsahu 384 h/rok.

Velkou pomoci, ktera nam umoznila i péli o seniorsky par mimo areal
Domova, byla praxe handicapovaného pecovatele v rezimu zvlastniho projektu
realizovaného Internet—poradnou a ESF. Jednalo se o ziskani praxe v socialni
sluzbé. Pan Karel u nas odpracoval celkem 831 hodin. Castecné pod vedenim
pecovatelek v oblasti péle u lGzka a &aste¢né v ostatnich sluzbach (Uklid bytu a
spolec¢nych prostor).

Zmeéna ve vedeni organizace poskytovatele se v roce 2014 nebyla

V zari roku 2012 doslo k novym volbam predstavené provincie — statutarniho
organu. Sestru Petru Jifinu Novakovou vystridala S. Michaela - Mgr. Ludmila
Novakova. Dekret je platny na 6 let. S ohledem na c¢asovou prodlevu zapisu
nové skutecnosti na Ministerstvu kultury, byla zména ndsledné nahlasena a
dokumentovana na Olomoucky kraj, Statutarni mésto Olomouc i MPSV.

V roce 2014 se ve vedeni provincie nic nezmeénilo.

DalSi udaje k projektu
Vedouci Domova sv. Norberta pokracovala v praci clenky komunitniho
planovani skupiny seniofi pfi Statutarnim meésté Olomouc, jejichz schizky se
konaji 1x do meésice. Je také nadale Clenkou v Ceské asociaci peCovatelskych
sluzeb (CAPS), ktera poskytuje podporu organizacim provozujicim pecovatelskou
sluzbu. Domov sv. Norberta jsme prezentovali v ¢ervnu na veletrhu
poskytovatell ,Mezi ndmi®.
V pribé&hu roku byla poskytnuta v rdmci celoZivotniho vzdé&lavani pracovnikl
v socidlnich sluzbach pracovni staz 4 pracovnicim z jinych zatizeni.
V kvétnu roku 2014 se uskutecnil koncert duchovni hudby organizovany OS
Norbert na podporu verejné prospésné cinnosti provincie v péci o seniory.




Z finan&nich prostfedkl OS Norbert byla rovnéZ zakoupena lednice do zdejsi
kuchyné.

Domov sv. Norberta poskytuje sluzby dle zdkona 108/2007 Sb. a ve smyslu
Standardl socialnich sluzeb, a prfipravuje se na ovéfovani pouzitych strategii
prislusnou komisi Uradu prace.

Statistické vystupy

Cilova skupina SENIORI (d@chodci) v roce 2014: 11 uzivatelt pecovatelské
sluzby v pribéhu roku.

Pfehled ekonomické situace uZivateld:
Celkem 11 uzivatel
2 uzivatelé méli prispévek na péci I. stupné
2 uzivatel s prispévkem na péci II. stupné
2 uzivatele s prispévkem III. stupné
2 uzivatelé s prispévkem na péci IV. stupné
3 uzivatelé bez prispévku na péci

V. Popis poskytovanych sluzeb dle zakona

Zakladni ¢innosti pri poskytovani pecovatelské sluzby:
1. pomoc p¥i zvladani béznych akonti péce o vlastni osobu:

2. pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu:

3. poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajiSténi stravy:
4. pomoc pri zajisténi chodu domacnosti:

5. zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

Nad ramec zakona:

6. ostatni sluzby - fakultativni: dohled nad dospélou osobou,
oSetrovatelské Ukony, zajisténi duchovni sluzby,

ad 1) Pomoc pfi zvladdani b&Zznych Gkonl péce o vlastni osobu: ranni hygiena,

vrs 4 o v 7 7 ré ré v v v v
WC, pomoc s pripravou léku, priprava a podavani snidane .... obéda... vecere...
svacinky...., vyvezeni na verandu, ukladani ke spanku po veclerni hygiené a
|écich.

ad 2) Pomoc pfi osobni hygiené, nebo pomoc s osobni hygienou: denni - mala
hygiena dvakrat denné a velka - sprchovani, koupani, jak je potreba, jinak
minimalné 1 x za tyden véetn& myti vlasd.

ad3) Stravu poskytujeme pétkrat denné véetné svacdin u 5 uZivatell. U dvou
uZivateld stravu pripravujeme, poddvédme, u t¥i klientd pomahame s podanim
jidla (krmeni) a piti. Tri uzivatelé odebiraji pouze obédy.

ad4) Pomoc pfi zaji&té&ni chodu domacnosti poskytujeme dle individudlnich pland
a potreb obyvatel tak, aby jim vyhovoval den sluzby i hodina. Minimalné uklizime
u vSech uzivatel 1x tydné-stér podlah a prachu. A 1x tydné uklid koupelny, WC,
dlazby a obkladl. Podle pFani obyvatele umyvame okna 2x-3x za rok.



Zprostfedkujeme prani pradla. Spinavé pradlo sbirame, neoznacené znacCime a
v 7 V. 7 vr V. o
Cisté zase prinasime uzivatelum do bytu.

ad5) Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim (doprovody k lékafri
a na instituce), realizujeme rdznymi zplsoby nabidkou akci i mimo aredl
Domova. Snazime se informovat o mimoradnych i pravidelnych nabidkach jinych
poskytovatell, ale tfeba i Flory Olomouc nebo o zdjezdech olomouckych farnosti.
S ohledem na zdravotni handicapy je pro uzivatele stdle obtiznéjsi Ucast na
celodennich akcich. Vyhovuji jim aktivity v blizkosti Domova nebo pfimo akce
uskute¢néné v Domové a v prostorach Norbertina: grilovani v pfrilehlém koutu
dvora, akce na zahradé, posezeni v pergole.

ad6) Ostatni sluzby nad rédmec Zakona zajistujeme nebo zprostfedkujeme
¢asteéné od jinych poskytovateld (rehabilitace, pedikira, stifihdni, masaze...).
Snazime se podporovat pomoc rodinnych pfisludnikl a jejich zdjem o seniora.
Naro¢na doba a pracovni vytizeni jim nedovoluje zapojit se vice. Na jedné strané
to chapeme, na druhé je takto odcerpavana kapacita poskytovatele. Ostatni
fakultativni sluzby poskytujeme dle platného ceniku.

Zasady poskytovani sluzby

1. Dostupnost sluzby pro cilovou skupinu (seniofi a osoby se snizenou
sobéstaénosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postizeni)

2. Bezpeénost (dodrzovani hygienickych a bezpeénostnich predpisd,

zachovani micenlivosti)

Individualni pristup = jedinecnosti uzivatele, intimita soukromi

Dlstojnost (vytvoreni podminek uZivateldm pfi uplatnéni vlastniho

svobodného rozhodnuti, intimita soukromi)

Respektovani viastni volby uzivatele - rozhodnuti uzivatele pfi reseni

nepriznivé soc. situace

Profesionalni pFistup odborné vyskolenych pracovnikl

Spolehlivost pracovnik( a jejich odpovédnost za poskytnuté tkony

Pruznost pfi zavadéni, ukonéeni ¢ zmé&né poskytovanych Gkond

Prihlednost (moznost seznameni se s pravidly pro poskytovani socialni

sluzby, s nabidkou a cenikem poskytovanych sluzeb)
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VI. Zameéstnanci Domova sv. Norberta

Zameéstnanci Domova sv. Norberta jsou pfijimani na zakladé vybérového
fizeni, nebo uzavienim smlouvy s pracovniky, ktefi zde byli v pracovnim poméru
na DPP a v poskytovani socialni sluzby se osvédcili. Zakon 108/2006 Sb. doznal
postupné novelizacemi zmén, z nichZz jednou z prioritnich zmén je moznost
prijimat pracovnika bez predepsané kvalifikace, ale kvalifikaci pracovnikovi do 18
mé&sicd od nastupu doplnit. Pracovni smlouvu s novym zameéstnancem uzavira
statutarni zastupce Ceskomoravské provincie Kongregace sester premonstratek.
Zrizovatel ustanovi vedouci Domova a ta odpovidd za provoz a je nadfizena
v rozsahu Uvazku ostatnim zaméstnancdm Domova.

Pracovnici v socialnich sluzbach se zucastnili v r. 2014 pracovni staze u jiného
poskytovatele a akreditovaného vzdélavani v predepsaném rozsahu 24 hod./rok.

Vedouci Domova sv. Norberta v kumulované funkci socialni pracovnik zarizeni
absolvovala predepsané vzdélavani v rozsahu 2x 24 hod./rok.



Statistické vystupy - zmeény-shrnuti

Pracovni tym se ustdlil a vr. 2014 nebyla zména. Kapacita personalu jen
docasné umoznila pé¢i mimo aredl u manzelského paru, a to diky poskytnuti
odborné praxe absolventu s handicapem po dobu 6-ti mésicG. N&sledné se
zdravotni stav manZzeld natolik zhor$il, Ze rodina volila variantu pobytu v mistnim

Hospici, kde manZelé svij zivot v zadatku roku 2015 doZili.

Ekonomické sluzby (mzdy, uctovani v ramci projektu, sluzby...) jsme cely rok

nakupovali dle predpokladu, tj. 10 hod./mésic.

Pracovnitym: 1.1. - 31.12.2014

Smluvni tvazky: 1x plny - socidlni pracovnice a vedeni PS (0,5 + 0,5)

Pecovatelky:
1xcastecny (0,875) - ranni sména

1xcastecny(0,5 PS+ 0,25 uklid) - odpoledni sména, vikendy
1xcastecny (0,5) - vikendy, odpoledni sména

1xcastecny (0,125) - provozni, sanitarka

Prepoctené uvazky pracovnik v socialni sluzbé: 2,375
Prepoctené uvazky — ostatni (vedeni, uklid, provozni): 0,875

Celkem v prepocteném uvazku: 3,25

Dohody o provedeni prace:

Vyuzili jsme dvé dohody o provedeni prace v rozsahu povolenych 300 h/rok
za mzdu 80,-/hod. (ndhrada za nemoc, dovolené, vzdélavani).
1.1.-31.12.2014
1 x vedouci /socialni pracovnice 8 hod. | 1,000
1 x pecovatelka 7 hod. | 0,875
1 x peCovatelka-0,5 / uklid 0,25) 6 hod. | 0,75
1 x pecovatelka - 4 hod. | 0,500
1 x provozni - strava (0,125) cca 1-2
hod./den | 0,125




ORGANIZACNI SCHEMA Domova sv. Norberta, rok 2014

Ceskomoravska provincie KSP,

provinéni prfedstavena
S. Mgr. Michaela Ludmila Novakova

provinéni vikarka
S. Petra Jifina Novakova

Domov sv. Norberta

Pecovatelska sluzba

vedouci pecovatelské sluzby
Mgr. Hana Polednova: (0,5 h)

Domova sv. Norberta

Peéovatelka (§116/1c) + socialni pracovnice (0,5)
Ivanka Skacelova, Dis: 0,875 Mgr. Hana Polednova

N
Peéovatelka (§116/1c) (" Peéovatelka na DPP, 300 h/rok h
S. Blanka Ruzi¢kova:0,5 =
J
N\ J
~
. 4 )
Pecovatelka (§116/1c) o .
Ing. Sarka Pofizkova:0,5 ) Vydej potravin
J Séarka MICochova: 0,125/den
N\ J
~
. UKLID e ™
Ing. Sarka Pofizkova: 0,25/den .
) Smluvné ekonom
Lenka Vodackova: 10 h/mésic
N\ J

Seniori, ktefi nemaji pfiznany zadny stupen péce, jsou presto podstatné
omezeni v sobéstacnosti. Jiz ve svém véku nezvladaji nakupy, vareni a pripravu
stravy, Uklid po vafeni a konzumaci stravy. Nezvladaji pé¢i o svij zevnéjsek,
pradlo, hygienu domacnosti a osobni hygienu bez alespon malé asistence
pecovatelky.

Zvysujici se vék spojeny s ubytkem fyzickych i psychickych sil neni pokladan
souCasnou spolecnosti za handicap. Nicméné tyto skutecnosti ovliviuji silné
psychiku seniortd. Umensuji silné jejich chut a naladu do spoleénosti vychazet.
Soustredi se na své nejblizSi okoli, kde se citi bezpecné a mohou pocitat
s podporou a pomoci.

Seniofi jsou nejméné jednou za dva mésice na néjakém vySetreni, kam
museji slozité cestovat, ¢asto s doprovodem pecovatelky. Vraci se velmi unaveni,
coz také nemalou mirou prispiva ke snaze co nejvice tyto vyjezdy eliminovat.

U osob s pfiznanym vysSim prispévkem na péci je situace obdobna, nasobena
jejich problémy zdravotnimi, inkontinenci, bolestmi a vétsi zavislosti na péci.



Z uvedeného vysvita, ze vtomto malém seskupeni, jako je Domov sv.
Norberta, jehoZ vékovy primér ¢&ini 84 let, se nenajde jediny zadjemce o nabidku

aktivity mimo areal Norbertina.

2.Kulturni, socialné aktivacni a spolecenska ¢innost

Leden: Utery 7. ledna - decentni posezeni u prileZitosti 88.
narozenin pana Benuse a vitdame Novy rok 2014.
A pripravujeme se na blizici se Trikralové koledovani,
spojené s charitni trikralovou sbirkou.

Nedéle 5. ledna - v podvecer TFi kralQ prichazi svatokopecky knéz, okufuje
byty obyvatel a Feholni sestra znaci dvere pozehnanim K+M+B+2013.

Unor: Ctvrtek - 20. Gnora jsme oslavili
95. narozeniny pana Rainera Zinka,
50. narozeniny pecovatelky pani Dasi
Karasové, svatky pani Miladky Skacelové
a pani Bozenky Kalabové

_|

Brezen: Stireda 5. bfezna - zacala postni doba, je popelec.
spole¢na KFizova cesta v klastere

Pondéli 10. bifezna - spolec¢na postni duchovni obnova.
Utery 18. bfezna - modlitba litanii pred svatkem sv. Josefa.

Duben: Utery, 1.4. mezi ndmi umird ndmi velmi oblibend a mila pani,
Bozenka Kalabova v nedozitych 90-ti letech. Byla u nas kratce, ale
pro Domov byla velkym pozehnanim.

Utery, 15.4. - 8.30 - 11.00 velikono&ni malovani, ptiprava vyzdoby.
13.30 - 15.30 hod. Velikono¢ni posezeni

Kvéten: Patek, 16. kvétna - posezeni s obyvateli
pfi pFileZitosti narozenin a svatku obyvatell
Domova a pecovatelky pani Sarky.

Cerven: Pondéli 23. 6. oslavy narozenin manzell
Ruskovych, Ivanky-pecovatelky a svatku

Sarky.




Stieda, 25. 6. spolecné predprazdninové
setkani sester, obyvatel i zamé&stnancl pFi
grilovani, mimo jiné i u pr|Ie2|tost| svatku
pana zahradnika a pani provozni Sarky.

Cervenec: Ctvrtek 10. 7. malé posezeni u pani Dagmar Tlustakové,
obyvatelkou, ktera dnes slavila 85 narozeniny.

Srpen: Ctvrtek, 14. 8. ,poobédové" malé slavnostni setkani k svatku Panny
Marie Nanebevzaté, sdileni, modlitba, pohosténi
v prostorach Domova sv. Norberta.

ZarFi: Ctvrtek, 11. 9. spolecné posezeni obyvatel se
sestrami a zameéstnanci pfi slavnostnim opékani
pri pFilezitosti 52. narozenin pana zahradnika a
na ukonceni prazdnin.

Rijen:  Mésic pIny zdravotnich komplikaci, cest po vysetfeni a jinych
naléhavosti.
Slaveni se odklada..., nedostava se Casu a chybi nalada, ale véfime, ze
zase bude lépe.

Listopad: Streda, 5. 11. spolecné posezeni u prilezitosti narozenin pani

vedouci a pani Miladky.

Prosinec: Ctvrtek, 4.12. Mikulasovo odpoledne
.. prisel opravdicky Mikulas i Cert

',l' Sobota, 6. 12. Adventni setkani s panem biskupem
Josefem Hrdlickou ve Francouzském sale
svatokopecké fary

Utery, 16. 12. spole¢né Vanocni peceni

Pondéli, 22. prosince, ve 13. 30 hod.
Vanocni posezeni: spolecné Vanoce, rozdavani malych, praktickych
darkd, ¢teni vdnoénich pfibéhd, sdileni. Rozlouéeni s rokem 2014.
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VIII. Ekonomické ukazatele

1. Hmotné zabezpeceni Domova sv. Norberta

Na obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2014 byla Domovu sv. Norberta poskytnuta
statni dotace z MPSV prostrednictvim Krajského Uradu v Olomouci ve vysi
386 800,- K¢ na pecovatelskou sluzbu.

Statutarni mésto Olomouc nam na provoz poskytlo celkem 180 000,-
K&. V prib&hu roku se ndm nepodafilo ziskat zadny hmotny dar nebo finanéni
dar na provoz zafizeni (viz tabulka predpoklad a skutecnost).

Rozdil Castky pozadované a obdrzené (MPSV 456848,- Statutarni meésto
224000,-KC) ve vySi - 114 048,- K¢, jsme pokryli pfevazné z dhrad za sluzby
a zbytek uhradil provozovatel, tj. Ceskomoravska provincie KSP. Ta oproti
oCekavani 35 000,-K¢ musela projekt dofinancovat pouze Castkou 26 734,- KcC.
VySSi naroky na péci o uzivatele prinesly zvySeny prijem za sluzby, ale také
zvysSily naklady na mzdy. To zménilo celkové naklady na projekt.
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2. Ekonomika Domova sv. Norberta r. 2014

Rozpocet projektu Domov sv. Norberta - diim s pecovatelskou
sluzbou r. 2014

Plan dle zadosti Skute¢nost 2014
Celkové naklady na projekt: 995 848,- K¢& 973 260,- K&
Polozkovy rozpis: PREDPOKLAD SKUTECNOST

a) mzdové naklady (uvedte pocet zaméstnancii):
5 osoby, prepocteno na 3,125 Gvazku
+ 2 osoba na DPP

Neinvesti¢ni naklady celkem: 995 848,- 973 260,-

Z toho osobni naklady 775 536,- 789 024,-
Z toho mzdy 703 536,- 752 424,-

b) ostatni osobni naklady - 2xDPP: 72 000,- 36 600,-
c) provozni naklady celkem 220 312,- 184 236,-
materialové 11 900,- 20 638,-

kancel.potfeby, drogerie, baterie

nematerialové-sluzby energii 208 412,- 163 598,-
elektfina, plyn, spoje, vyvoz septikd,
cestovné, opravy a udrzba

Vlastni podil organizace na financovani projektu :
( skutecnost:Uhrady od uzivatel 379 726+prispévek zfizovatele 26 734) 406 460,-K¢

Prispévek z rozpoctu mésta: 180 000- K¢
MPSV (Olomoucky kraj) 386 800,- K¢
Zdroje pro naplnéni projektu celkem: Predpoklad Skutecnost
Poskytovatel: Castka: 995 848, 00 973 260,00
Krajsky urad Olomouckého kraje (MPSV) 456 848,- 386 800,-
Statutarni meésto Olomouc 224 000,- 180 000,-
Uhrady uzivatel 280 000,- 379 726,-
Poskytovatel: 35 000,- 26 734,-

Svaty Kopecek, za r. 2014
Zpracovala: Mgr. H. Polednova
Ekonomika: L. Vodackova
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e sestram premonstratkam za jejich stédré srdce a ochotné ruce

e anonymnim i znédmym dobrodincim za modlitby, posty a drobné
obéti sebezaporu

e Statutarnimu méstu Olomouc

e MPSV prostrednictvim Olomouckého kraje za podporu nasi
prace s nade€ji, Zze v dalsim roce ji také oceni...

e Obcanskému sdruzeni Norbert, které sestram pomaha, aby mohly
pokracovat ve verejné prospésné Cinnosti

e vSem ¢lendm OS Norbert, ktefi pomahaji modlitbou i finanéné a
udrzuji dobré dilo sester ve prospéch potrebnym

e mnoha nasim spolupracovnikim, ktefi s ndmi spolupracuji v oblasti
pecovatelskych sluzeb, poskytovatelim skoleni a celoZivotniho
vzdélavani, poskytovateldm socidlnich sluzeb u kterych mdzeme
vykonavat pracovni staze, a dalsim sympatizujicim organizacim

e nasim zaméstnancim, ktefi u nds pracovali na dohody i na smlouvy,
za jejich obétavou praci.

DOMOYV sv. Norberta — diim s pecovatelskou stuzbou, nim. Sadové 152/39, 779 00
Olomouc-Svaty Kopecek, tel. 585155097, 585385466, polednova@premonstratky.cz,
www. premonstratky.cz, €1.184918245/03
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